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”Jag är passionerad och proffsig  i det jag gör och ger alltid 100%. Tar jag  
mig an ett projekt eller en uppgift så gör jag det som förväntas plus lite till” 

 

Motivation & framgångsfaktorer 

Under hela min yrkesverksamma karriär har jag haft en roll som 

”spindeln i nätet”, något jag både gillar och utmanas av. Brukar snabbt 

se till att få en helikoptersyn av läget för att sedan driva och nå 

uppsatta mål, ibland på ett okonventionellt sätt. Är orädd och lugn, 

och bjuder gärna på mig själv. Tycker om ansvar då det får varje 

individ att växa. Äger en god förmåga att inspirera, motivera och 

lyssna, något jag bland annat har nytta av då jag jobbar som coach, 

ledare och utbildare. Har oftast ett stort engagemang - älskar det jag 

gör och gör det jag älskar – och med det kommer en stor drivkraft och 

optimism vilken brukar sprida sig bland mina medarbetare. Har bland 

annat drivit egen butik under 10 år.  

Nyckelkompetenser: Kommunikation och ledarskap / projektledning / planering / 

projektkoordinering  / teambyggnad / utbildare / bloggare / entreprenör / nätverkare 
                                                                                                                                                       

 

 

Arbetslivserfarenhet                                                                                                                                                                                     

 

Apr 2009 - Samordnare & Karriärrådgivare på Lernia Jobb & Karriär 

Började som coach men blev tack vare ett gott arbete (och många 

ideér om framåtskridande) gruppchef i oktober. Jobbar bland annat 

med coachning, samordning, sälj, administration, ekonomi, utbildning, 

kompetensutveckling och nätverkande. 

 

2007 – 2009 Projektplanerare Research & Development, Powertrain (motor och 

växellåda) 1 år, Chassis 1 år, Volvocars via Semcon.  

Skapa och följa upp projektplaner i ett 20-tal projekt samtidigt. 

(Projektbudget mellan SEK 50-200 miljoner/projekt). Delaktig i 

framtagningsprocess mellan alla avdelningar. Utbildare i nya 

datauppföljningsprogram, presentations-teknik och 

kompetensöverföring. Intern verksamhetsutveckling avseende rutiner 
och arbetssätt på Semcon 

 

2006 Training Coordinator/Key Editor Volvo Finans, Volvocars 

Koordinering och administration av utbildning för all personal inom 

Volvo finans worldwide. Ansvarig för utbildning före/under/efter 
genomförande. Var också Key Editor för Volvo Finans alla webbsidor.  

 

Mobil: 0707 65 49 26 E-post: marie.sorqvist@gmail.com 
Webb: www.soppapaenspik.com 

Twitter: soppapaenspik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: soppapa 

MARIE SÖRQVIST 
PROJEKTLEDARE & 

KARRIÄRRÅDGIVARE 

 

http://www.semcon.se/
mailto:marie.sorqvist@gmail.com
http://www.soppapaenspik.com/
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1997 – 2001 Projektledare, organisatör och platschef Herräng Dance Camp, 
Herräng/Stockholm 

Startade som receptionsansvarig men hade sedan 1999 

organisatoriskt och övergripande ansvar. Chef för c:a 50 medarbetare, 

däribland 15-tal dansinstruktörer från hela världen. Omsättning ca. 5 
miljoner kr/år.  

1997- 1999 (Säsongsanställd), juli 1999 – 2001 (heltidsanställd) 
 

2000 – 2001 Produktionsassistent Nalen/SAMI, Stockholm 

Ansvarig för pågående produktioner såväl som framtida sådana. 

Administrativt ansvar såväl som platschef under evenemang. 

”Spindeln i nätet” funktion och se till att allt fungerar från teknisk 
personal till artister. Halvtidsanställd. 

 

 

Utbildning                                                                                                              

 

2010 (pågår) Organisationspsykologi, 15 hp, distansstudent på Mittuniversitetet 

2010 (pågår) Coachutbildning, Lernia 

2009   Att informera och utbilda, 15 hp, Göteborgs Universitet 

2008 Human Skills for Project Leaders (bl.a. strategiskt ledarskap, 

förhandlingsteknik, konfliktlösning), 4 dgr, Semcon 

2008  PROPS (projektstyrninsmetod), 1 dag, Semcon 

2007 Six Sigma, Green Belt (kvalitetsledningsmetodologi som 

förser företag med verktyg för att förbättra kapaciteten i 

affärsprocesser), 4 dgr, Volvo, Göteborg 

2007  MS Project, 3 dgr, Lexicon, Göteborg 

2004 – 2006 Projektledning, 40 hp/ 40 KYp, Göteborgs Universitet/Sensus 

Omfattar bl. a. projektledning, projektekonomi, ledarskap, 

konfliktlösning, kommunikation, marknadsföring, 
personaladministration, arbetsrätt. 

2006  Diverse ekonomiska kurser, 5 dgr, Volvo Cars, Göteborg 

1999  Ledarskap & Kommunikation, Dale Carnegie, Solna 

1980-1983 Beklädnadsteknisk linje, Ester Mosessons gymnasium, Göteborg. 

 

 

Övrigt                                                                                                                     

 
Engelska - Flytande i tal och skrift 

Datakunskap - Van användare av World, Excel, Power Point, MS project, Internet 

och Outlook. Har också arbetat i Pagemaker. 

Bitr. ordförande i Artis, Semcons konstförening (2008).  

Styrelsemedlem i BWAB (Business Woman Advisory Board), Volvocars 2006-2007. 

Styrelsemedlem i Swedish Swing Society (1997-1999). 

Körkort B och tillgång till bil 

 

 

Referenser lämnas på begäran 

http://www.herrang.com/
http://www.nalen.se/
http://www.sami.se/
http://www.artis-konstforening.blogspot.com/
http://www.swedishswing.se/

